Over J.P. van Eesteren

- Aanneming Maatschappij J.P. van Eesteren is een landelijk opererende bouw-
—— onderneming met vestigingen in Barendrecht en Amsterdam. Hier werken ~-
- e . 500 medewerkers samen aan het tot stand komen van projecten uiteenlopend B O u W a a n Q
\ 2 in aard en omvang, waaronder complexe en grootschalige projecten op het - '
EJ:ERKH“ ~ gebied van utiliteitsbouw, renovatie, onderhoud, stadsvernieuwing, industrie
I ' en planontwikkeling.

'Bij J.P. van Eesteren J.P. van Eesteren is een werkmaatschappij van het bouw- en techniek- j e to e o m St

word je als stagiair concern TBI.
serieus genomen. Ze zien
je echt als toekomstige
bouwkundige. Dit geeft
een positief gevoel en
motiveerde mij voor de
stageperiode. ledereen
staat open voor vragen
en is bereid om jou als
stagiair wegwijs te
maken in de bouw.’

Oud-stagiair Lennart van Buren
over zijn stageperiode:

Reageer!

Wil je meer weten over jouw carriére-

mogelijkheden bij J.P. van Eesteren?

Neem dan contact op met onze .
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J.P. van Eesteren B.V.
Natasja Babalidis
Postbus 1388

3000 BJ Rotterdam
Telefoon 0180 - 697 000

E-mail nk.babalidis@jpvaneesteren.nl
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Neem voor meer informatie ook een
kijkje op www.jpvaneesteren.nl.

‘Als je hier wilt doorgroeien, =
staan alle deuren open.’

‘lk ben hier ooit begonnen als leerling
timmerman. Na het afronden van de

opleiding voor allround timmerman | _ ’ jp van eesteren ’ jp van EESteren

en enige jaren werkervaring in deze

functie, was ik toe aan een nieuwe P TBl bouw TBl bouw

uitdaging. De functie van uitvoerder

sprak mij enorm aan en in overleg pr——
met mijn leidinggevende is er een

opleidingstraject met bijbehorende praktijkbegeleiding =
uitgestippeld. Inmiddels ben ik doorgegroeid naar de functie Zweth 2 Anderlechtlaan 179 stageplaatsen op elk niveau e

van hoofduitvoerder. 2991 LH BARENDRECHT 1066 HM AMSTERDAM werken en leren tegelijk -

Vestiging Barendrecht Vestiging Amsterdam uitdagende vacatures

Eric van Nes, hoofduitvoerder:

bij J.P. van Eesteren worden beloond met kansen. Als je deze
kansen aanvaardt en benut, staan op het gebied van doorgroeien
alle deuren open bij J.P. van Eesteren.’

volop doorgroeimogelijkheden

‘In de loop der jaren heb ik ervaren dat leergierigheid en ambitie Telefoon 0180 — 697 000 Telefoon 020 — 3019900 in- en externe opleidingstrajecten “““‘q
] A .



Jouw toekomst

in de bouw begint

vandaag

bij

J.P. van Eesteren

Zie jij een toekomst in de bouw wel zitten? Dan ben je vandaag

al welkom bij bouwonderneming J.P. van Eesteren. Bij ons wordt

jouw carriére altijd serieus genomen, in welke richting en op

welk niveau je ambities ook liggen. Je krijgt alle ruimte om jezelf

te ontwikkelen en door te groeien binnen ons mooie bedrijf.

En ondertussen werk je mee aan de meest spraakmakende bouw-

projecten van Nederland.

Beroepspraktijkvorming
voor vmbo’ers

Voor vmbo’ers biedt J.P. van Eesteren
de mogelijkheid om een BPV-traject
in te gaan (Beroepspraktijkvorming).
Dit houdt in dat je een leerarbeids-
overeenkomst krijgt aangeboden om
in opleiding te gaan tot vakbekwaam
timmerman of metselaar. Hierbij werk
je vier dagen in de week onder
begeleiding van een leermeester en
ga je één dag in de week naar school.
De basisopleiding duurt twee jaar,
evenals de voortgezette opleiding.
Na vier jaar heb je dus een goed
fundament voor verdere doorgroei
binnen het bedrijf.

Stageplaatsen voor mbo- en
hbo-studenten bouwkunde

Bij J.P. van Eesteren zijn altijd stage-
plekken voor gemotiveerde studenten
bouwkunde, op zowel mbo- als hbo-
niveau. Zo kun je bij ons op beide
kantoren terecht op de afdelingen
Centrale Werkvoorbereiding (CWVB),
Verbouwing, Onderhoud en Renova-
tie (VOR) en Bouwkunde (tekenkamer
en constructie). En op projecten ben
je welkom als stagiair werkvoorberei-
ding of uitvoering. Heb je één dag in
de week over tijdens je studie
bouwkunde? Ook dan mag je bij ons
praktijkervaring op komen doen.

Duaal leren op mbo- en
hbo-niveau

Bij J.P. van Eesteren is het ook moge-
lijk om je opleiding te combineren
met een echte baan. Duaal leren is
dan ook veel meer dan stage lopen.
Je werkt 3-4 dagen in de week en
daarnaast ga je de rest van de week
naar school. De werkervaring die je
opdoet, komt terug in de thema'’s
en werkvormen van je opleiding.

Zo vormen studie en werk daadwer-
kelijk één geheel. En je leert direct de
theorie in de praktijk toe te passen.
Voor duaal leren is er een beperkt
aantal plekken beschikbaar.

Gecertificeerde
praktijkbegeleiders

J.P. van Eesteren is gecertificeerd
voor het geven van praktijkbege-
leiding en heeft medewerkers in
dienst die specifiek gecertificeerd
zijn om de rol van praktijkbege-
leider te vervullen. Zij begeleiden
de mensen die bezig zijn met hun
stage, afstudeerproject of het
leerwerktraject.

Carriérekansen voor afgestudeerde
bouwkundigen (mbo en hbo)

Ben je in het bezit van een diploma
bouwkunde op mbo- of hbo-niveau
en wil je aan de slag als aankomend
calculator of aankomend werk-
voorbereider? Dan kun je bij J.P. van
Eesteren na een inwerkperiode je
kennis verbreden en aan je eigen
ontwikkeling werken via gerichte
ontwikkelingstrajecten. Belangrijk
onderdeel bij deze trajecten zijn
vakgerichte stages bij verschillende
afdelingen binnen het bedrijf. In to-
taal duren deze stages ongeveer 16
weken. Na deze periode krijg je een
intensieve loopbaanbegeleiding.

Bij J.P. van Eesteren kun je alle kanten op

Bij J.P. van Eesteren kun je carriére maken in diverse vakdisciplines en op
verschillende niveaus. Hierbij is het zelfs mogelijk dat je de overstap maakt
naar een ander vakgebied. Bijvoorbeeld van uitvoerder naar werkvoor-
bereider en zo richting projectleiding of andersom.

Calculatie Werkvoorbereiding
- Aankomend calculator - Aankomend werkvoorbereider
- Zelfstandig calculator - Zelfstandig werkvoorbereider
- Senior calculator - Projectvoorbereider

- Senior werkvoorbereider
Uitvoering
- Aankomend uitvoerder
- Zelfstandig uitvoerder
- Hoofduitvoerder
- Projectleider
- Bedrijfsleider

Bouwkunde & Constructie
- Bouwkundig tekenaar

- Bouwfysicus

- Constructeur

Planontwikkeling & Engineering
- Planontwikkelaar

- Senior planontwikkelaar

- Engineer

- Projectleider engineering

‘Ik heb nooit zelf gevraagd naar een hogere functie.’

‘lk ben hier gestart als werkvoorbereider om zo eerst de
organisatie en werkwijze te leren kennen. Daarna ben ik achter-
eenvolgens projectvoorbereider, projectleider en bedrijfsleider
geworden. Kenmerkend voor J.P. van Eesteren is dat je altijd de
mogelijkheid hebt om een opleiding of cursus te volgen. Toen ik
projectleider was, heb ik bijvoorbeeld een cursus professioneel
leiderschap gedaan. Het leuke is dat je door diverse cursussen ook
in contact komt én blijft met andere TBI-collega’s.’

‘In mijn begintijd bij J.P. van Eesteren heb ik altijd heel zelfstandig
kunnen werken, maar ben ik ook altijd goed begeleid door mijn
leidinggevende. De kennis die ik van
hem heb geleerd, draag ik nu weer
over op jonge medewerkers die ik
begeleid. Het mooie is dat ik zelf
nooit heb gevraagd naar een hogere
functie, maar bén gevraagd. Zo zie je:
als je je werk goed doet en laat zien
dat je gemotiveerd bent, dan komt je
kans vanzelf bij J.P. van Eesteren.’

Herman Knoop, sinds januari 2009 adjunct directeur :



